Asociacion Civil
SEMINARIO TEOLOGICO

HEBRON FORMULARIO DE RESPALDO

;Sosteniendo en alto la Palabra de vida!

Tel.: 3461661-3460151 Cajon 3216 Y RE‘ OMEN DA‘ ION
Web: www.sthebron.org

Santa Cruz de la Sierra - Bolivia

Amado hermano:
y’ '\
El (Ia) hermano (a): ........c.ocooovioiiiiiioece e BT o , ha enviado su solicitud de ingreso al
Seminario Teoldgico Hebron. En ella ha menmonado{a usted omo ersona que 1e conoce y capaz de proporcionarnos
una evaluacion de su caracter cristiano. Es nuestro deseo aceptar £mo estudiantes Unicamente a aquellos que tienen
requisitos espirituales y académicos para un servicio eficaz en la obra‘del Sefior. Esta recomendacién se tomara en
cuenta con mucha seriedad. Agradecemos su coe}iefacwn al llenar este formularlo con honestidad e imparcialidad.
/ |

1. ¢Cuanto tiempo tiene de conocer al s011c1}ante‘7 ...............................................................................................................
2. (En qué grado lo conoce usted? (Favor (ile marcar uno solo) “‘

t \

O Hemos tenido bastante contacto 3 O Hemos tenido muy poco contacto

O Hemos tenido algin contacto N\ - O‘Lo conozco solo por nombre

. {Coémo es el compromiso del solicitante con Ii)s en la iglesi%t local? (Favor de marcar uno solo)

OAsiste y participa activamente N I o O Asiste pero no participa
O Asiste y participa poco ( Q Asiste de vez en cuando

¢(Qué indicaciones especificas ha dado de su entrega al ser\Jic ,4 del Sefior? Explique: ..........ccoocooioiiiiii

iglesié local?: ......

. \ L. ‘
. (Cudles considera usted que sean los dones, talentgs yilldade;s?: ......................................................................

. De acuerdo a su experlencqzde conocer a al splicitante:

(,Cémo se relaciona ¢l confsu famlh T
]

Cémo es su comportamiento con el sexo opuesto‘? 5 ....... ................. T — oot
. ¢Ha observado alguna debilidad en la vida moral del sohcltam,i;e‘7 O Si ONO

Sila hay, Por favor, EXPLIQUE: .........coo oo,

. De acuerdo a lo que pudo observar respecto a la comunion del solicitante con la iglesia local:

(,Como se relaciona con los hermanos de 1a 1gleSia?: ...............c.ooiiiiiiii e




ONO

(Esta dispuesta la Iglesia a contribuir a su sustento econémico en el Seminario? OSI

En caso de no ser asi, por favor, EXPLIGUE: ..........c.ooiiiii oo

10.Hasta donde usted sepa, ;{Hay algtn obstaculo para que pueda estudiar en el Seminario? O Si

Sila hay, Por favor, EXPLIQUE: .........coi i,
11.Por favor encierre en un circulo, las palabras que mejor describan al solicitante en las siguientes areas:
AR

& L
VIDA ESPIRITUAL No tiene interés en su Hflgocg e_v1denc1g,i'ﬂ.€ su Teérmino medio En constante
crecimiento espiritual crecimiento espﬁrlmal/_, X crecimiento
; T General
/ eneralmente es
Algo responsable ! Muy responsable
L responsable

RESPONSABILIDAD Falla a sus compromisos ﬁ
y 5
/ Por lo general es
SERVICIO Rehtsa cooperar Alguna vez coopera gem
/ servicial
f Muy perseverante

Algo perseverante y | Por lo general hasta lograr lo que se
persevera
propone

Siempre dispuesto,
muy servicial

Demuestra inconstancia e
PERSEVERANCIA inestabilidad determinado
DILIGENCIA Necesita que lo animen Cumple con al. "r'las Cumple con lo Hace mas d_e lo que se

para cumplir tareas dada encomendado le pide

CREATIVIDAD Carece fle. c.reat1V1dad para: Tiene
iniciar algo creat

( Gene almén ‘se aisla | Se interesa en mejorar
Indiferente ) P ) e Muy sociable
L de los demas; timido sus relaciones

ESTABILIDAD . J “ b Generalmente Muy estable, ejerce
Es explosivo Algo equilibrado - - .
equilibrado dominio propio

EMOCIONAL
L
ACTITUD HACIA LA Le cuesta respetar r/ oo S ol Por lo general es Demuestra sumision
AUTORIDAD decisiones / . g\» °sp : respetuoso
I} - ]
Muy limpio y

PRESENTACION Descuida su apariencia | Algo cuidadoso consu |  Se esfuerza en ser
presentacion presentable ordenado

PERSONAL personal
‘ Es un lider exitoso con

i, ¥
LIDERAZGO Generalmgnte esun . Alguna vez es lider Generalmente es lider .
seguidor \ gran potencial

lgo de Se esfuerza por .
. .. Muy creativo
vidad mejorar su creatividad

SOCIABILIDAD

-
12.Basado en esta evaluacion, g,Cuél es su recomendaciéﬁ!uﬁnto al ingreso del solicitante al Seminario?
O Recomiendo que espere un afio mas para estudiar

OLo recomiendo sin re;siervas — r[’ _ f‘
Y '
OLO recomiendo con ﬁlgumas resems | @ N p lo recomlendo . Y
- VO
4 3

Por favor explique la ra@f{)n de $u respuesfa ..... L. S L5 ; ....... g'.....,; ........ e e,

L

WO . IR . a...
= ]

Si considera que hay mas. /nformacwn que debemos saber para la evaluacion del solicitante,' poi‘ favor incluyala en una
2 ; : i “;.

hoja y adjuntela. Estamos muy agradec )S-POT

& .
Nombre completo: ..........%

NOTA: Debido a la confidencialidad de esta informacion, favor de poner este formulario dentro de un sobre cerrado y con la
firma encima de la abertura pegada y devuélvalo al solicitante, quien a la brevedad posible deberad adjuntar este documento con

los demas requisitos de ingreso.




